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1. Паспорт Программы
	1.
	Название муниципальной программы 
	Муниципальная программа «Противодействие коррупции во внутригородском муниципальном образовании города Севастополя Балаклавский муниципальный округ» на 2017 год (далее – Программа)

	2.
	Ответственный исполнитель
	Юридический отдел местной администрации
внутригородского муниципального образования города Севастополя Балаклавского муниципального округа (далее - МА ВМО Балаклавского МО)


	3.
	Участники муниципальной программы
(соисполнители)
	Структурные подразделения МА ВМО Балаклавского МО и  Совета Балаклавского муниципального округа, правоохранительные органы.


	4.
	Цели муниципальной программы
	- выявление и устранение причин и условий, порождающих коррупцию, минимизация и ликвидация последствий коррупции на уровне местного самоуправления;
- совершенствование системы мер и проведение эффективной политики противодействия коррупции на уровне местного самоуправления;
- обеспечение защиты прав и законных интересов граждан, организаций, общества и государства от негативных процессов и явлений, связанных с коррупцией;
- укрепление доверия жителей муниципального образования к лицам, замещающим муниципальные должности, и  муниципальным служащим органов местного самоуправления  ВМО Балаклавский МО.


	5.
	Задачи муниципальной программы 
	- участие лиц, замещающих муниципальные должности, и муниципальных служащих органов местного самоуправления  ВМО Балаклавский МО в осуществлении государственной политики по профилактике и противодействию коррупции;
- обеспечение правовых и организационных мер, направленных на противодействие коррупции;
- совершенствование организации деятельности лиц, замещающих муниципальные должности, и муниципальных служащих органов местного самоуправления  ВМО Балаклавский МО в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд и управления муниципальной собственностью;
- совершенствование организации антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и их проектов, повышение её результативности;
- реализация практики кадровой работы в ВМО Балаклавский МО, направленной на профилактику и противодействие коррупции;
- организация антикоррупционного образования и пропаганды среди лиц, замещающих муниципальные должности, и муниципальных служащих;
- проведение оценки существующего уровня коррупции и коррупционного поведения лиц, замещающих муниципальные должности, и муниципальных служащих;
- совершенствование механизма контроля  соблюдения ограничений и запретов, связанных  с прохождением муниципальной службы;
- обеспечение неотвратимости ответственности за совершение коррупционных правонарушений;
- внедрение антикоррупционных механизмов в работе органов местного самоуправления, направленных на предупреждение коррупционных правонарушений;
- мониторинг коррупционных факторов и эффективности реализации мер антикоррупционной политики в органах местного самоуправления ВМО Балаклавский МО;
- формирование антикоррупционного общественного сознания, нетерпимости к проявлениям коррупции;
- повышение уровня правовой культуры и антикоррупциогенного поведения населения;
- активное привлечение общественных организаций и средств массовой информации к деятельности по противодействию коррупции, обеспечению открытости и доступности информации о деятельности органов местного самоуправления ВМО Балаклавский МО;
- обеспечение права граждан на доступ к информации о деятельности органов местного самоуправления ВМО Балаклавский МО, к информации о фактах коррупции и коррупционных факторах.


	6.
	Сроки и этапы реализации муниципальной программы
	2017 год

	7.
	Ожидаемые результаты реализации муниципальной программы
	- формирование системы противодействия коррупции в органах местного самоуправления ВМО Балаклавский МО;
- совершенствование нормативной правовой базы по профилактике и противодействию коррупции; 
- недопущение коррупциогенности муниципальных правовых актов органов местного самоуправления ВМО Балаклавский МО;
- исключение коррупционных правонарушений, злоупотреблений со стороны лиц, замещающих муниципальные должности, и муниципальных служащих  органов местного самоуправления ВМО Балаклавский МО при осуществлении ими должностных полномочий;
- повышение эффективности профессиональной служебной деятельности лиц, замещающих муниципальные должности, и муниципальных служащих органов местного самоуправления ВМО Балаклавский МО, в том числе в сфере противодействия коррупции;
- повышение качества и доступности предоставляемых муниципальных услуг;
- вовлечение гражданского общества в реализацию антикоррупционной политики;
- укрепление доверия жителей к деятельности лиц, замещающих муниципальные должности, и муниципальных служащих органов местного самоуправления ВМО Балаклавский МО ВМО Балаклавский МО;
- повышение эффективности деятельности лиц, замещающих муниципальные должности, и муниципальных служащих органов местного самоуправления ВМО Балаклавский МО.




2. Характеристика текущего состояния, основные показатели и анализ социальных, финансово-экономических и прочих рисков реализации муниципальной программы

Коррупция представляет высокую общественную опасность, препятствует нормальному функционированию всех общественных механизмов, затрудняет проведение социальных преобразований и повышение эффективности национальной экономики.
Организация работы по противодействию коррупции в органах местного самоуправления внутригородского муниципального образования Балаклавский муниципальный округ (далее - ВМО Балаклавский МО) строится в рамках реализации законодательства Российской Федерации и города Севастополя, иных нормативных правовых актов Российской Федерации и города Севастополя, а также принимаемых муниципальных нормативных правовых актов, направленных на противодействие коррупции.
Одним из эффективных механизмов противодействия коррупции является формирование и проведение антикоррупционной политики в органах местного самоуправления ВМО Балаклавский МО. 
Федеральным законом от 25 декабря 2008 года №273-ФЗ «О противодействии коррупции» на законодательном уровне было определено понятие коррупции, установлены основные принципы противодействия коррупции, правовые и организационные основы предупреждения коррупции и борьбы с ней, минимизации и ликвидации последствий коррупционных правонарушений, в том числе основы деятельности органов местного самоуправления по противодействию коррупции.
В соответствии с действующим антикоррупционным законодательством одним из основных направлений реализации мероприятий по проведению административной реформы является ликвидация коррупции в органах местного самоуправления, препятствующей повышению эффективности муниципального управления. Учитывая, что весь комплекс проблем, вызванных различными проявлениями коррупции, не позволяет их решить единовременно, необходимо осуществление программных мер по созданию и развитию правовых, организационных антикоррупционных механизмов. Применение программных методов позволяет обеспечить комплексный подход к решению поставленных задач, поэтапный контроль выполнения мероприятий Программы и объективную оценку итогов их результативности. При этом реализация муниципальной программы «Противодействие коррупции во внутригородском муниципальном образовании города Севастополя Балаклавский муниципальный округ» на 2017 год (далее – Программа) позволит разработать и внедрить систему мониторинга, позволяющую определять приоритетные направления антикоррупционных мероприятий, оценивать их эффективность. 
Первоочередные меры по противодействию коррупции в системе органов местного самоуправления ВМО Балаклавский МО включают:
- выявление, предупреждение и организация пресечения возможных фактов коррупции, незаконного участия в коммерческой деятельности, других должностных преступлений;
- мониторинг причин коррупции, анализ факторов, способствующих коррупции, выявление механизма коррупционных сделок;
- внедрение антикоррупционных механизмов в рамках реализации кадровой политики;
- проведение анализа нормативных правовых актов и их проектов на коррупциогенность.
Решением сессии Совета Балаклавского муниципального округа города Севастополя I созыва от 23.10.2015 г. № 10с-1-60 утверждено положение о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению  муниципальных служащих  и урегулированию конфликта интересов в органах местного самоуправления внутригородского муниципального образования города Севастополя Балаклавского муниципального округа, постановлением местной администрации внутригородского муниципального образования города Севастополя Балаклавского муниципального округа от 19.02.2016г. № 5, утвержден ее состав.
Основная работа в направлении профилактики коррупционных и иных правонарушений, совершаемых лицами, замещающими муниципальные должности, и муниципальными служащими, ведется путем проведения бесед, рабочих заседаний и оперативных совещаний, посвященных вопросам реализации антикоррупционной политики. 
С целью формирования у населения негативного отношения к коррупционным проявлениям на официальном сайте ВМО Балаклавский МО создан и функционирует специальный раздел, посвященный вопросам профилактики и противодействия коррупции. Организована работа «прямая линия» для обращения граждан по вопросам злоупотребления полномочиями лиц, замещающих муниципальные должности, и муниципальными служащими. 
Формируется нормативная правовая база, направленная на предупреждение и противодействие коррупции в органах местного самоуправления ВМО Балаклавский МО.
Создание системы профилактики и противодействия коррупции является лишь первым этапом решения проблемы коррупции и обуславливает  необходимость продолжения данной работы на основе программно-целевых методов. 
Настоящая Программа является важной составной частью антикоррупционной политики ВМО Балаклавский МО, обеспечивающей согласованное проведение мероприятий, направленных на предупреждение коррупции.

3. Приоритеты муниципальной политики в сфере реализации муниципальной программы, цели, задачи и целевые показатели муниципальной программы 

Необходимость принятия муниципальной программы по противодействию коррупции очень велика. При становлении местного самоуправления в муниципальном образовании необходимо комплексно и последовательно проводить антикоррупционные меры, оценку их эффективности и контроль за результатами. 
Приоритетами муниципальной политики в сфере противодействия коррупции являются:
- профилактика коррупционных и иных правонарушений;
- формирования негативного отношения к коррупционным проявлениям.   
Достижение цели Программы обеспечивается путем выполнения задач, стоящих перед Программой. Состав мероприятий может корректироваться по мере решения задач Программы. 
Настоящая Программа разработана для достижения  основных  целей: 
- выявление и устранение причин и условий, порождающих коррупцию, минимизация и ликвидация последствий коррупции на уровне местного самоуправления;
- совершенствование системы мер и проведение эффективной политики противодействия коррупции на уровне местного самоуправления;
- обеспечение защиты прав и законных интересов граждан, организаций, общества и государства от негативных процессов и явлений, связанных с коррупцией;
- укрепление доверия жителей муниципального образования к деятельности органов местного самоуправления ВМО Балаклавский МО.
Реализация мероприятий в области противодействия коррупции требует комплексного подхода к решению поставленных задач, поэтапного их выполнения, а также определения приоритетных направлений на каждом этапе реализации Программы. 
Для успешного достижения поставленной цели программные мероприятия направлены на решение следующих задач:
- участие органов местного самоуправления ВМО Балаклавский МО в осуществлении государственной политики по профилактике и противодействию коррупции;
- обеспечение правовых и организационных мер, направленных на противодействие коррупции;
- совершенствование организации деятельности органов местного самоуправления ВМО Балаклавский МО в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд и управления муниципальной собственностью;
- совершенствование организации антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и их проектов, повышение её результативности;
- реализация практики кадровой работы в органах местного самоуправления ВМО Балаклавский МО, направленной на профилактику и противодействие коррупции;
- организация антикоррупционного образования и пропаганды среди муниципальных служащих и должностных лиц органов местного самоуправления ВМО Балаклавский МО;
- проведение оценки существующего уровня коррупции и коррупционного поведения лиц, замещающих муниципальные должности, и муниципальных служащих органов местного самоуправления ВМО Балаклавский МО;
- совершенствование механизма контроля  соблюдения ограничений и запретов, связанных  с прохождением муниципальной службы;
- обеспечение неотвратимости ответственности за совершение коррупционных правонарушений;
- внедрение антикоррупционных механизмов в органах местного самоуправления, направленных на предупреждение коррупционных правонарушений;
- мониторинг коррупционных факторов и эффективности реализации мер антикоррупционной политики в органах местного самоуправления ВМО Балаклавский МО;
- формирование антикоррупционного общественного сознания, нетерпимости к проявлениям коррупции;
- повышение уровня правовой культуры и антикоррупциогенного поведения населения;
- активное привлечение общественных организаций и средств массовой информации к деятельности по противодействию коррупции, обеспечению открытости и доступности информации о деятельности органов местного самоуправления ВМО Балаклавский МО;
- обеспечение права граждан на доступ к информации о деятельности органов местного самоуправления, к информации о коррупционных факторах.
Для решения каждой из указанных задач предполагается реализация соответствующих мероприятий. При этом концепция настоящей Программы не сводится к идее строго формального выполнения каждого из них в отдельности, она предполагает комплексный подход к реализации этих мероприятий с точки зрения их взаимосвязи и последовательности осуществления. Как следствие, Программа направлена на достижение комплексного результата с целью снижения уровня коррупции и обеспечение защиты прав и законных интересов граждан, общества и государства от угроз, связанных с коррупцией.

4. Сроки реализации муниципальной программы

Срок реализации Программы – 2017год.
Реализацию Программы предполагается осуществить в один этап.
В течение этого периода необходимо совершенствовать деятельность органов местного самоуправления ВМО Балаклавский МО в сфере профилактики и противодействия коррупции.
В конце реализации Программы будут подводиться итоги и формироваться предложения на дальнейший период. В частности, результаты оценки эффективности муниципальной политики в сфере противодействия коррупции в органах местного самоуправления ВМО Балаклавский МО будут положены в основу формирования политики в сфере противодействия коррупции на последующие годы.

5. Основные принципы противодействия коррупции в органах местного самоуправления ВМО Балаклавский МО

При создании системы мер противодействия коррупции, учитываются следующие ключевые принципы: 

-Принцип следования законодательству и общепринятым нормам:
Соответствие реализуемых антикоррупционных мероприятий Конституции Российской Федерации, заключенным Российской Федерацией международным договорам, законодательству Российской Федерации и города Севастополя, иным нормативным правовым актам, применимым к деятельности муниципального образования. 
-Принцип личного примера руководства:
Ключевая роль в формировании культуры нетерпимости к коррупции и в создании внутриорганизационной системы предупреждения и противодействия коррупции принадлежит руководству органов местного самоуправления ВМО Балаклавский МО. 
-Принцип вовлеченности муниципальных служащих:
Информированность лиц, замещающих муниципальные должности, и муниципальных служащих о положениях антикоррупционного законодательства и их активное участие в формировании и реализации антикоррупционных стандартов и процедур. 
-Принцип соразмерности антикоррупционных процедур риску коррупции:
Разработка и выполнение комплекса мероприятий, позволяющих снизить вероятность вовлечения лиц, замещающих муниципальные должности, и муниципальных служащих органов местного самоуправления ВМО Балаклавский МО в коррупционную деятельность, осуществляется с учетом существующих в деятельности органов местного самоуправления ВМО Балаклавский МО коррупционных рисков. 
-Принцип эффективности антикоррупционных процедур: 
Применение в органах местного самоуправления ВМО Балаклавский МО таких антикоррупционных мероприятий, которые обеспечивают простоту реализации и приносят значимый результат. 
-Принцип ответственности и неотвратимости наказания:
Неотвратимость наказания лиц, замещающих муниципальные должности, и муниципальных служащих вне зависимости от занимаемой должности, стажа работы и иных условий в случае совершения ими коррупционных правонарушений при исполнении ими трудовых обязанностей, а также персональная ответственность лиц, замещающих муниципальные должности, и муниципальных служащих органов местного самоуправления ВМО Балаклавский МО за реализацию внутриорганизационной антикоррупционной политики.
-Принцип постоянного контроля и регулярного мониторинга:
Регулярное осуществление мониторинга эффективности внедренных антикоррупционных стандартов и процедур, а также контроля за их исполнением. 
6. Антикоррупционная политика органов местного самоуправления ВМО Балаклавский МО

6.1 Общие подходы к разработке и реализации антикоррупционной политики – взаимосвязанность принципов, процедур и конкретных мероприятий, направленных на профилактику и пресечение коррупционных правонарушений в деятельности органов местного самоуправления ВМО Балаклавский МО. 
6.2 Реализация предусмотренных политикой антикоррупционных мер: 
-определение должностных лиц, ответственных за реализацию антикоррупционной политики; 
-определение и закрепление обязанностей лиц, замещающих муниципальные должности, и муниципальных служащих, связанных с предупреждением и противодействием коррупции; 
-установление перечня реализуемых антикоррупционных мероприятий, стандартов и процедур и порядок их выполнения (применения); 
-ответственность лиц, замещающих муниципальные должности, и муниципальных служащих за несоблюдение требований антикоррупционной политики; 
-порядок пересмотра и внесения изменений в антикоррупционную политику органов местного самоуправления ВМО Балаклавский МО. 
6.3. Область применения антикоррупционной политики и круг лиц, попадающих под ее действие.
Основным кругом лиц, попадающих под действие политики, являются муниципальные служащие, находящиеся в трудовых отношениях с органами местного самоуправления ВМО Балаклавский МО, и лица, замещающие муниципальные должности, вне зависимости от занимаемой должности и выполняемых функций. 6.4. Закрепление обязанностей муниципальных служащих, связанных с предупреждением и противодействием коррупции:
Обязанности муниципальных служащих и лиц, замещающих муниципальные должности, по предупреждению и противодействию коррупции: 
-воздерживаться от совершения и (или) участия в совершении коррупционных правонарушений в интересах или от имени органов местного самоуправления ВМО Балаклавский МО; 
-воздерживаться от поведения, которое может быть истолковано окружающими как готовность совершить или участвовать в совершении коррупционного правонарушения в интересах или от имени органов местного самоуправления ВМО Балаклавский МО; 
-незамедлительно информировать Главу ВМО Балаклавский МО и правоохранительные органы о случаях склонения муниципального служащего к совершению коррупционных правонарушений; 
-незамедлительно информировать Главу ВМО Балаклавский МО и правоохранительные органы о ставшей известной муниципальному служащему информации о случаях совершения коррупционных правонарушений другими муниципальными служащими или иными лицами; 
- сообщить Главе ВМО Балаклавский МО о возможности возникновения либо возникшем у муниципального служащего конфликте интересов. 

7. Сотрудничество с правоохранительными органами в сфере противодействия коррупции

Сотрудничество с правоохранительными органами может осуществляться в различных формах. 
Органы местного самоуправления ВМО Балаклавский МО принимают на себя:
- обязательство сообщать в соответствующие правоохранительные органы о случаях совершения коррупционных правонарушений, о которых лицам, замещающих муниципальные должности, и муниципальным служащим  органов местного самоуправления ВМО Балаклавский МО стало известно;
-обязательство воздерживаться от каких-либо санкций в отношении муниципальных служащих, сообщивших в правоохранительные органы о ставшей им известной в ходе выполнения должностных обязанностей информации о подготовке или совершении коррупционного правонарушения. 
Сотрудничество с правоохранительными органами проявляется в следующих формах:
 -оказания содействия уполномоченным представителям контрольно-надзорных и правоохранительных органов при проведении ими инспекционных проверок деятельности органов местного самоуправления ВМО Балаклавский МО по вопросам предупреждения и противодействия коррупции; 
-оказания содействия уполномоченным представителям правоохранительных органов при проведении мероприятий по пресечению или расследованию коррупционных правонарушений.
Лица, замещающие муниципальные должности, и муниципальные служащие органов местного самоуправления ВМО Балаклавский МО обязаны оказывать поддержку в выявлении и расследовании правоохранительными органами фактов коррупции, предпринимать необходимые меры по сохранению и передаче в правоохранительные органы документов и информации, содержащей данные о коррупционных правонарушениях. Лица, замещающие муниципальные должности, и муниципальные служащие органов местного самоуправления ВМО Балаклавский МО  не должны допускать вмешательства в выполнение служебных обязанностей должностными лицами судебных или правоохранительных органов. 

8. Ожидаемые конечные результаты реализации программы

В рамках реализации программных мероприятий предполагается достичь следующих результатов:
- формирование системы предотвращения и противодействия коррупции в органах местного самоуправления ВМО Балаклавский МО;
- совершенствование нормативной правовой базы по профилактике и противодействию коррупции; 
- недопущение коррупциогенности муниципальных правовых актов органов местного самоуправления;
- исключение коррупционных правонарушений, злоупотреблений со стороны лиц, замещающих муниципальные должности, и муниципальных служащих при осуществлении ими должностных полномочий;
- повышение эффективности профессиональной служебной деятельности лиц, замещающих муниципальные должности, и муниципальных служащих, в том числе в сфере противодействия коррупции;
- повышение качества и доступности предоставляемых муниципальных услуг;
- вовлечение гражданского общества в реализацию антикоррупционной политики;
- укрепление доверия жителей к деятельности органов местного самоуправления ВМО Балаклавский МО;
- повышение эффективности деятельности органов местного самоуправления ВМО Балаклавский МО.

Глава ВМО Балаклавский МО,
Исполняющий полномочия Председателя Совета,
Глава местной администрации					Е.А. Бабошкин














Приложение к 
муниципальной программе 
«Противодействие коррупции во
внутригородском муниципальном
образовании города Севастополя 
Балаклавский 
муниципальный округ» на 2017 год 

План
основных мероприятий по реализации антикоррупционной политики в ВМО Балаклавский МО


	
№
п/п
	
Мероприятия по противодействию коррупции 

	
Срок выполнения 

	
Ответственный
исполнитель

	1.  Мероприятия организационного характера

	1.1.

	Проведение заседаний комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих, лиц, замещающих муниципальные должности и урегулированию конфликта интересов в органах местного самоуправления ВМО города Севастополя Балаклавский МО. 

	По мере поступления
информации

	Председатель Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в органах местного самоуправления ВМО города Севастополя Балаклавский МО


	1.2.

	Участие Главы ВМО Балаклавский МО, начальника, главного специалиста юридического отдела МА ВМО Балаклавский МО и представителей Совета Балаклавского МО в заседаниях по вопросам реализации антикоррупционной политики.
	По мере проведения заседаний
	Ответственный за работу по противодействию коррупции

	1.3.

	3.1. Разработка и утверждение административных регламентов предоставления муниципальных услуг.
3.2. Размещение на официальном информационном сайте ВМО Балаклавский МО (далее-официальный сайт) информации о предоставляемых органами местного самоуправления ВМО Балаклавский МО муниципальных услугах.
	Согласно необходимости



По мере необходимости
	Начальники отделов МА


Ответственный за размещение информации на сайте:
Начальник организационного отдела МА

	1.4.

	Размещение на официальном сайте информации (материалов) по противодействию коррупции.
	В постоянном режиме
	Ответственный за размещение информации на сайте:
ответственный за работу по противодействию коррупции и начальник организационного отдела МА

	1.5.

	Осуществление информационного взаимодействия между ОМС и Управлением по взаимодействию с органами местного и территориального самоуправления Департамента внутренней политики Правительства Севастополя в рамках осуществления мониторинга реализации антикоррупционной политики в органах местного самоуправления ВМО Балаклавский МО.
	
Ежеквартально
	Ответственный за работу по противодействию коррупции

	2. Меры по противодействию коррупции при прохождении муниципальной службы

	2.1.

	Соблюдение при назначении или замещении муниципальных должностей или должностей муниципальной службы требований, касающихся антикоррупционной составляющей, содержащихся в законах РФ, города Севастополя и нормативных правовых актах ВМО Балаклавский МО.
	


Постоянно
	
Ответственный за работу по противодействию коррупции и муниципальный служащий, занимающийся кадровой работой.

	2.2.
	Внесение изменений в перечни конкретных должностей муниципальной службы, при назначении на которые граждане и при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруга (супруги) и несовершеннолетних детей.
	



По мере необходимости
	


Ответственный за работу по противодействию коррупции

	2.3.

	Осуществление проверок соблюдения муниципальными служащими
ограничений и запретов, требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов, исполнения ими обязанностей и соблюдения требований к служебному поведению в органах местного самоуправления ВМО Балаклавский МО.
	



На основании предоставленной информации
	



Ответственный за работу по противодействию коррупции

	2.4.

	Обеспечение представления лицами, замещающими муниципальные должности и должности муниципальной службы, в органах местного самоуправления ВМО Балаклавский МО сведений о доходах, имуществе и обязательствах имущественного  характера, а так же о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера супруги (супруга) и несовершеннолетних детей  согласно с законодательством РФ.
	


Лицами, замещающими муниципальную должность ежегодно не позднее 1 апреля, следующего за отчетным
Лица, замещающие должности муниципальной службы-ежегодно не позднее 30 апреля года, следующего за отчетным
	




Юридический 
отдел МА

	2.5.
	Осуществление в соответствии с действующим законодательством проверок достоверности и полноты сведений о доходах, расходах, об имуществе  и обязательствах имущественного характера, представляемых лицами, занимающими (замещающими) муниципальные должности и должности муниципальной службы.
	




По мере поступления информации
	Комиссия по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в органах местного самоуправления ВМО Балаклавский МО

	2.6.

	Подготовка информации о фактах обращения в целях склонения муниципальных служащих к совершению коррупционных правонарушений, а также о результатах проверки сведений, содержащихся в указанных обращениях, а также проведение мероприятий по преданию гласности каждого установленного факта коррупции.
	Ежеквартально в требуемой форме согласно графику предоставления отчетов  Департаменту безопасности и противодействия коррупции и по факту поступления соответствующей информации
	Ответственный за  работу по противодействию коррупции

	2.7.
	Стимулирование муниципальных служащих к предоставлению информации об известных им случаях коррупционных правонарушений, нарушений к служебному поведению, ситуациях конфликта интересов.
	


На постоянной основе
	

Ответственный за  работу по противодействию коррупции

	2.8.
	Разъяснение порядка уведомления представителя нанимателя об обращении к муниципальным служащим в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений, уделяя особое внимание предусмотренным механизмам защиты заявителей.
	
При заключении трудового договора для новых сотрудников, для остальных - постоянно
	
Муниципальный служащий, в чьи обязанности входят кадровые вопросы. 

	2.9.
	Доведение до лиц, занимающих (замещающих) муниципальные должности и должности муниципальной службы, положений действующего законодательства о противодействии коррупции, в том числе об уголовной ответственности за коррупционные правонарушения, об увольнении в связи с утратой доверия, о порядке проверки  достоверности и полноты сведений, представляемых муниципальными служащими в соответствии с действующим законодательством.
	




При увольнении сотрудника
	



Муниципальный служащий, в чьи обязанности входят кадровые вопросы

	2.10.
	Организация работы по уведомлению лицами, занимающими (замещающими) муниципальные должности и должности муниципальной службы, представителя нанимателя о выполнении иной оплачиваемой работы согласно с ч.2 ст.14 Федерального Закона №25-ФЗ от 02.03.2007.
	




Постоянно
	


Ответственный за работу по противодействию коррупции

	2.11.
	Организация разъяснительных и иных мер по недопущению лицами, занимающими (замещающими) муниципальные должности и должности муниципальной службы поведения, которое может быть воспринято окружающими как обещание или предложение дачи взятки либо как согласие принять взятку или как просьба о даче взятки.
	

Постоянно
	
Ответственный за работу по противодействию коррупции

	2.12.
	Организация работы по сообщению лицами, занимающими (замещающими) муниципальные должности и должности муниципальной службы, о получении ими подарка в связи с их должностными положением или в связи с исполнением ими служебных обязанностей.
	



По мере поступления информации
	



Ответственный за работу по противодействию коррупции

	3. Антикоррупционная экспертиза нормативных правовых актов и проектов 

	3.1.
	 Направление в прокуратуру Балаклавского района для проведения юридической экспертизы, в том числе проведения антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов, согласно методике, утвержденной Постановлением Правительства РФ от 26 февраля 2010 №96.
	




Постоянно 
	




Юридический отдел

	3.2.
	Организация размещения проектов и утвержденных муниципальных нормативных правовых актов на официальном сайте ВМО Балаклавский МО.
	

Постоянно
	
Начальник организационного отдела МА ВМО Балаклавский МО

	3.3.
	Привлечение муниципальных служащих к участию в обсуждении и разработке нормативных правовых актов по вопросам противодействия  коррупции.  
	
При принятии муниципального правового акта
	
Ответственный за работу по противодействию коррупции

	3.4.
	Представление информации для проведения антикоррупционного мониторинга согласно порядку, утвержденного постановлением Правительства города Севастополя.
	
По мере поступления соответствующих запросов 
	
Ответственный за работу по противодействию коррупции

	4. Антикоррупционный мониторинг в ВМО Балаклавский МО

	4.1.
	Участие в совещаниях, проводимых по вопросам организации и проведения мониторинга, изучения коррупционной практики.  
	
По мере проведения
	Ответственный за работу по противодействию коррупции

	4.2.
	Обеспечение информационного взаимодействия с исполнительными органами в рамках осуществления мониторинга реализации антикоррупционной политики в органах местного самоуправления ВМО Балаклавский МО.
	

Постоянно
	

Ответственный за работу по противодействию коррупции

	5. Антикоррупционные мероприятия в сфере муниципальных закупок и расходования средств местного бюджета

	5.1.
	Обеспечение соблюдения действующего законодательства о контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд.
	

Постоянно
	
Ответственный за работу по противодействию коррупции

	5.2.
	Анализ практики заключения муниципальных контрактов на поставку товаров (выполнения работ, оказания услуг) для муниципальных нужд с целью соблюдения требований законодательства,
минимальной цены поставщика (подрядчика) при соблюдении требования качества продукции и сроков поставки товаров (выполнения работ, оказания услуг)
	



Раз в квартал
	Ответственный за работу по противодействию коррупции, главный инспектор МА ВМО Балаклавский МО, главный бухгалтер Совета Балаклавский МО

	5.3.
	Проведение мероприятий по расширению общественного контроля (публичные слушания, участие ТОС в заседаниях Совета Балаклавского МО, общественный совет) за использованием средств местного бюджета.
	


Постоянно
	
Начальник финансового отдела МА ВМО Балаклавский МО


	6. Привлечение граждан к реализации антикоррупционной политики в ВМО Балаклавский МО, информационное обеспечение реализации антикоррупционной политики 

	6.1.
	Рассмотрение согласно с действующим законодательством обращений граждан и организаций, содержащих сведения о коррупции по вопросам, находящимся в компетенции органов местного самоуправления.
	

По мере поступления 
	

Ответственный за работу по противодействию коррупции

	6.2.
	Информирование населения ВМО Балаклавский МО, в том числе через официальный сайт, о ходе реализации антикоррупционной политики в органах местного самоуправления ВМО Балаклавский МО.
	

Раз в квартал
	
Ответственный за работу по противодействию коррупции









Глава ВМО Балаклавский МО,
исполняющий полномочия председателя Совета,
Глава местной администрации            					  Е.А. Бабошкин 
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